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Mit Energie
Zukunft gestalten

Die Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg
suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt
fir das Planungsteam unbefristet in
Vollzeit einen:

PROJEKTENTWICKLER ERNEUERBARE ENERGIEN (m/w/d)

Die Unternehmensgruppe der Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg steht als starker Partner der Region fir
die zuverldssige Versorgung mit Strom, Gas, Wasser, Fernwdarme und Telekommunikation sowie fir die
Erfallung weiterer 6ffentlicher Aufgaben. Wir leisten so einen wesentlichen Beitrag fiir die Lebensqualitat der
Menschen in der Region und stdrken einen attraktiven Wirtschaftsstandort. Mit tGber 350 Mitarbeitenden
erzielen wir jahrlich Umsatzerlése von rund 100 Mio. Euro. Werden auch Sie Teil unseres Teams!

X IHRE AUFGABEN

strategische und operative Planung und Projektierung, Betreuung von Genehmigungsprozessen
e aktive Identifizierung und Bewertung potenzieller Standorte flr Erneuerbare Energien

* Entwicklung und Planung von kundenspezifischen Losungen im Rahmen der Quartiersentwicklung ‘E""E’%Z

* Entwicklung und Umsetzungsvorbereitung von Losungen im Bereich der Elektromobilitat, der
regenerativen Energieversorgung wie z. B. Photovoltaikanlagen, intelligente Messkonzepte

* Planung und Umsetzungsvorbereitung von Projekten im Rahmen der Sektorkopplung und
integrierten Netzplanung

* enge Zusammenarbeit mit allen Bereichen im Unternehmen, Konzernverbund und Partnern, Sehr gute
Reporting an die Geschéftsleitung VBerute Famite

* Marktbeobachtung und Marktanalyse, Lokalisierung und Entwicklung von Marktchancen
* Teilnahme am Bereitschaftsdienst (Netzfiihrung)

X ANFORDERUNGSPROFIL
* abgeschlossenes Studium (Ingenieur Elektrotechnik, B.Sc., M.Sc.) oder eine vergleichbare i
Qualifikation vorzugsweise in den Bereichen Erneuerbare Energien, nachhaltige forderung
Energiewirtschaft und -technik mit elektrotechnischer Ausrichtung
* mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der technischen Planung, Projektierung und im
Projektmanagement mit Budgetverantwortung
* Kenntnisse in der Energiewirtschaft und betriebswirtschaftliches Grundverstandnis

. . . . . . g . Angebote zur
» starke Kunden- und Dienstleistungsorientierung sowie analytische Fahigkeiten beruflichen

Weiterentwicklung

e sicheres, freundliches Auftreten sowie Verhandlungsgeschick

X WIR BIETEN @
e attraktive Verglitung gemal Tarifvertrag der Energiewirtschaft inkl. Jahressonderzahlung,
betrieblicher Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub o g
* optimale Work Life Balance zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie flexible Leistungen

Arbeitszeiten im Rahmen einer 38,0 Stunden Woche
* Moglichkeit zu mobilem Arbeiten
Weiterentwicklungsmaglichkeiten

Interessiert?

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit

moglichem Eintrittstermin an:

personal@stadtwerke-wittenberg.de ‘ .
Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg GmbH Sta dtW e rke

Personalabteilung
Lucas-Cranach-StrafRe 22

Lutherstadt Wittenberg

06886 Lutherstadt Wittenberg



